FJARVINNUSTEFNA

Markmid Origo er ad verda eftirsdknarverdasti vinnustadurinn og lada pannig ad
fyrirteekinu haefasta starfsfolkid til frambudar. Origo hefur sett sér stefnu um fjarvinnu sem
stydur vid petta markmid med pvi ad:

- tryggja starfsfolki sveigjanleika i starfi og studla ad betra jafnveegi vinnu og einkalifs
- veita svigram til betri einbeitingar, vinnunaedis og loftgeeda
- leggja af morkum til samfélagsins med minna kolefnisfétspori og betri sykingarvérnum
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Starfsmenn eru hvattir til ad nyta méguleika til fjarvinnu pegar hentar peim
verkefnum/storfum sem peir vinna.

Stjornendur skipuleggi daglegt Hanagal. Starfsmenn lati vita hver adalstarfsstod
peirra verdur til ad audvelda skipulag og yfirsyn teymis.

Adbunadur til fjarvinnu verdur til stadar i 6llum starfsstodvum Origo. Fundarherbergi
verda 6ll Teams-vaedd.

Peir starfsmenn sem vinna heima og purfa ad betrumbaeta vinnuadstédu sina vegna
fiarvinnu, hafa kost a pvi ad seekja um bunadarstyrk.

Vid leggjum aherslu & ad efla heilsu og minnka smitleidir eins og kostur er. Starfsmenn
sem geta sinnt starfi sinu i fjarvinnu eru sérstaklega bednir um ad gera pad, sé minnsti
grunur a ad veikindi séu i adsigi (t.d. kvef, halsbdlga og slikt).

Med aukinni fjarvinnu leggjum vid okkar ad morkum til umhverfisins og drogum ar
mengun og umferd. Rik dhersla er [6gd & ad fundir milli landa og landshluta verdi i
fjarformi, eftir pvi sem kosturer.

God samskipti eru lykilstod i starfsumhverfi Origo. Tokum Oll patt i ad eiga samskipti,

jafnt vid pa sem eru & starfsstod og pa sem eruifjarvinnu. Héfum alla med og vondum
okkur i upplysingagjof.
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